Hjerm Landsbyordning

Dagsorden: Bestyrelsesmgde tirsdag d. 06/01 kL. 17.00 — 20.00 i dagtilbuddet.

Afbud: Kristina, Charlotte

l Dagsorden: Beslutning:

1. Godkendelse og underskrivelse af referat fra | Underskrivelse af referat.
25.11.25

- (Fast punkt)

2. Orienteringspunkter Orientering:

Dagtilbuddet arbejder lige nu meget pa, hvordan vi
starter Skovbeer op. Det er forskelligt hvert ar, da vi
hele tiden har forskelligt barneantal.

Der var meget frafald af born far og efter jul pa de

Sagsfremstilling:
- Orientering (VSH/PJ) mundtlig

- Personale (Inge/Mette) adspurgte dage, uden vi fik besked fra foreeldrene. Det

- Bestyrelsen (formand/neestformand) | er dyrti personaletimer. Det bedste er at have

- Elevradet personalet de dage der er flest personaler. Viringer de

- Den gode historie foraeldre op, hvor barnet er tilmeldt, men ikke
kommer.

Bilag: Barnetallet i vuggestuen er drastisk faldende i 2026,

men det passer med personaleantallet. Bgrnetallet i
dagplejen er stigende.

Skolen: Det var en rigtig god uge op til jul, det nye
leeringsmiljg i aulaen fungerer rigtig godt, godt med
morgensang hver dag. Der bliver arbejdet meget med
kulturen pé skolen for at have det bedste arbejdsmiljg.
Vi eri gang med en prgvehandling med at skabe flow i
enkelte af klasserne.

Personale i dagtilbud: God december maned.

| Nytarskur sidst i januar.

. Personale i skolen: Cirkus Nissesjov var en stor

| succes for hele Landsbyordningen.

Bestyrelsen: Der er bekymring om i forseldregruppen,
om der er nok dagplejepladser i fremtiden. Der er dog
mulighed for at ansaette flere dagplejere, hvis der er
nok bern til det og der er kvalificerede personer sgger
en evt. stilling.

Den gode historie: Der er lavet nye tavler i SFO, hvor
der er uge/manedsskema pa. Her kan man leese hvad
' der sker om eftermiddagen og det udvikles stadigvaek.
3. Meddelelsesbogen (udsat fra 25.11.25) Vi reviderer princippet for meddelelsesbogen med fa
rettelser.

Indstilling:
Til orientering

Sagsfremstilling:
Princippet for meddelelsesbogen skal revideres.

: Der gives en gennemgang af meddelelsesbogen som
Desuden orienteres om klassekonferencer og

er dynamisk. Den skal gerne fremme trivsel og

samtaler fremadrettet. faglighed for skolen, klassen og eleven.
Bilag:
Princip for brug af meddelelsesbogen
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Indstilling:
Orientering og droftelse (revidering)

Pause

4. Foraeldreaflevering/afhentning Kort orientering om hvor langt vi er naet:
(forsat fra 25.11.25)

- Opfordre til at barnet cykleri skole.
- Der erforskellige Trafikpolitikker pa nettet
man kan tage gode ideer fra.

Der opleves udfordringer med parkering og - Tage foreeldre med pé réd.
uhensigtsmeessig kersel i skolegarden ved
Landsbyordningen. PJ har holdt mgde med Lise
Lundsager, der er landinspektar ved teknisk drift ) ) o
og anlaeg. Hun foresldr, at der udarbejdes en etforslagtil en Trafik-politik for hele

trafikpolitik med inddragelse af alle interessenter | L@ndsbyordningen. Eller skal vi ga en anden vej?
for at sikre opbakning og ejerskab. Bestyrelsen har
haft en indledende droftelse af
trafikmulighederne. Pa mgdet gnskes der en
dreftelse af en kommende trafik-politik, og
nedsaettelse af en gruppe der arbejder videre med
et udkast til politikken med inddragelse af
interessenter (bgrn-personale-foraeldre)

Sagsfremstilling:

Bestyrelsen teenker over til naeste gang, om der er
nogen der vilmed i et arbejdsudvalg der prever at lave

v

Bilag:

e Kom-godt-i gang med en Trafikpolitik
o Inspirationsprincip - Trafikpolitik r

Indstilling:
Draftelse og nedseettelse af udvalg

5. Skolegarden fremadrettet Der er kgbt delvist ind til Leg pa streg.
Sagsfremstilling: Leererne skal finde ud af, hvad de gerne vil have malet i
skolegarden.

Fra mode den 25.11.25
Der er kommet en forzeldrehenvendelse Udfgrelsen vil blive gjort af forseldre.
vedrgrende optimering af skolegarden. Skolen har
pt. ikke midlerne til at iveerkseette storre projekter
og vi skal dermed drefte mulighed for fonde.

Bilag:

Indstilling:
Drgftelse og evt. nedseettelse af udvalg
6. @konomi (Fast punkt) Vierigang med de indledende gvelser ift. budgettet.

Skolen har faet titdelt midler ift. inklusion.
Sagsfremstilling:

- PJorienterer om den aktuelle gkonomi

(budget)
Bilag:
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Indstilling:
Orientering

7. Inklusionsforstaelse Der var meget god feedback fra personalet i
dagtilbuddet fra farste opleeg vedr.
inklusionsforstaelse. Der var bade opleeg og
gruppearbejde.

Sagsfremstilling:

Der skal i dagtilbud arbejdes med overskriften
inklusionsforstaelse i to step.

Den 4. dec. var der opleeg/workshop med Vi arbejder videre med emnet d. 24. februar, da vi
autismekonsulenten Jette Trillingsgaard med inkluderer flere og flere barn.

fokus pa bgrn med seerlige behov.

Den 24. feb. afholdes opleeg/workshop sammen
med Langhgj Dagtilbud hvor opleegsholderne er
Sanja Grcic, Jette Trillingsgaard og Peter Kold. Her
er overskriften inklusionsforstaelse.

Bilag:

Indstilling:
Orientering

8. Forbedring af renggringsstandarden - Vi har sko-frit omrade i vores indskoling.

Gulvrenggrin
utvrengering - Foreeldre oplever at det fungerer godt med

Sagsfremstilling: sko-fri skole.
. . . ' - Personaletiindskolingen synes det gar
Teknisk Drift og Anlaeg har henvendt sig med et godt
gnske om gt idrbedre renggrmgSSta.ndarden pa - Forzeldre ma ikke gaind i sko. De aflevereri
skolerne. Der opleves store udfordringer med
garderoben.

sand og mudder, iseer pa skoler uden sko-fri
ordning. | dag er der sko-fri pd Langhgj, Bremdal
og i indskolingen pa Hjerm. P4 gvrige skoler Hvis det skal indfares pa hele skolen, vil det komme til
sleebes der meget snavs ind, og gulvene vaskes at koste, da der ikke er garderober/skohylder/aflaste
kun én gang om ugen (de ovrige dage fejes eller skabe pa mellemtrinet. Hvem skal evt. betale det?
stovsuges). Teknisk Drift og Anlseg arbejder pé en
losning med gulvvaskerobotter, som kan vaske
gulvene hver nat. Parkskolen taenkes udpeget som
forsegsskole. Ved at indfere gulvvaskerobotter og
indfare sko-fri skole kan vi sammen haeve
renggringsstandarden.

- Barnene sastter sine sko i garderoben.

Det er relevant at hore fra de skoler, der i dag er
sko-fri, hvordan man handterer reglerne.

Bilag:

Indstilling:

Orientering og kort droftelse [
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9. Eventuelt: Der er gang i proceduren ift. at ansaette en

. afdelingsleder.
-fra 25.11.25 Ny afdelingsleder (processen)

PJ, VSH og Signe Vallentin har udarbejdet
stillingsopslaget. For bestyrelsen deltager
formanden og en ekstra foreeldrerepreesentant.

illi ift. d k lan:
-Kareplaner fra Midttrafik Problemstillinger i en nye kereplan

Midttrafik er sendt i hgring her den 5. januar. - Generel laengere ventetid med den nye
Kareplanerne er gennemgéet pa et mgde for
skoleledere den 6. januar.

Hgringsfristen er kort og udlgber den 18. januar.

mgdeplan
- Eleverne kommer meget sent hjem
- Dethandler om barnet
- Dererikke mulighed for at forkorte
skoledagen ift. k@replanen

PJ laver udkast til et hgringssvar, som resten kan
kommentere pa.

-Skoleudviklingssamtale datoer
Samtale mellem skole og forvaltning. Der skal senere

Datamgde: findes ud af om der er en fra bestyrelsen der deltager.

28.01.2026 14.30-15.30

Skoleudviklingssamtale:

30.04.2026 15.30-17.00

-Den arlige nationale trivselsméling 2026 .
Vi har en god trivselsmaling fra sidst. Der er sendt

materiale ud til foreeldrene pa skolen vedr.
trivselsmalingen 2026.

-Undervisningsmiljavurdering 2026

Undervisningsmiljgvurderingen skal revideres snarest.

Skolen gérigang med det nu.

10. Punkter til kommende megder: e Fortsat: Foraeldreaflevering/afhentning.

o Skolegarden fremadrettet. Tages op nér
leererne er kommet videre med punktet.

¢ Undetvisningsmiljgvurdering 2026

e SFO- mal og indholdsbeskrivelser skal pé

madetifebruar
e Voldpolitikken skal pa i det nye ar efter MED-
mgde i februar 2026.
e Ekskursioner, skolerejser og lejrskoler skal pa i
foraret.
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