Hjerm Landsbyordning, den 22.02.22

REFERAT: Bestyrelsesmgde tirsdag den 22.02.22 kl. 17.00 - 20.00 i dagtilbuddet
Mgdedeltagere: Maria, Jette, Kristina, Malene, Inger, Lone, Anders og Vinni

Fravaerende: Steffen, Charlotte, eleverne

1. Underskrivelse af sidste referat. (2 stk)

Referat: De 2 referater bliver underskrevet

2. Orienteringspunkter (OP)

Orientering udsendt (VSH/AJA)

Elevradet (Elevradsformand)

Personale (Lone/Charlotte)

Bestyrelsen (Formanden/naestformanden)

VV VY

Referat:
Dagtilbuddet: Elsebeth og Lone har lige haft 25. ars jubilaeum.

Der bliver et foraeldremgde i dagtilbuddet inden sommerferien, hvor der skal vaere valg og evt. et oplaeg fra
PPR, hvor de fortzller, hvilke arbejdsopgaver de har og evt. lidt om forzeldrerollen, De utrolige r m.m.

Bgrnehaven starter udegruppen op igen pr. d. 01.03 med Lone og Jesper og en 12-14 bgrn.
En stor del af personalet fra dagtilbuddet skal pa 1. hjaelps kursus.

Fgrskolen starter mandag d. 28.02 med 19 bgrn og Anne og Séren som personale om formiddagen, og
Sgren, Lasse og Mette om eftermiddagen + SFO personalet.

Skolen: Der holdes anszttelsessamtaler d. 24.02 til den ledige lzerer stilling (dansk, engelsk), og det bliver
godt at der igen bliver stabilitet igen efter sygemeldinger. Men stemningen er god.

Borgmester Mads Jakobsen kommer pa besgg i Landsbyordningen.
Vi hdber p3, at det i ar kan afholdes skolefest med forzeldrene.
Personale, dagtilbuddet:

Dagplejen mgdes igen i Sognegérden. Den fgrste dag er til fastelavn.
Vuggestuen arbejder pa hgjtryk med mange nye bgrn.

Barnehaven arbejder med fastelavnstema. ”Planlaegning og evaluerings skemaet” udfyldes Igbende, s vi
arbejder ud fra et faelles mal. %

Bestyrelsen: *w-‘as

Der er sma samfund der ikke har plads til alle bgrn, sa vi skal vaere gode til at fortaelle,w*g?ﬁﬂ;‘;*
Hjerm e *e
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3. @konomi (AJA) (OP)
» Forelgbig budget for 2022 fremlaegges.

Referat: Gennemgang af budgettet for 2022. Vi har dog endnu ikke alle tal tilgeengeligt, men vi forventer,
at det kommer til at se fint ud. Der er udfordringer, men ikke mere end det ser ud til, at vi kan komme i gennem
uden store reduktioner i forhold til vanlig drift.

4. Valg til bestyrelsen i skolen.
- Se vedlagte procesplan.

Referat: Gennemgang af procesplanen og der laves et brev om valget til forzeldrene, dette udsendes 03.
marts.

5. Personalia (lukket punkt) (OP) AJA, VSH
- Orientering om personalesituationen.
- Ny anszettelser ansggerfelt.

Referat: Lukket punkt.

6. Praesentation af forelgbig idé og materiale til praesentation af Hjerm LBO
- Vi har pt. en grafiker pa til at komme med et forslag til velkomstmappe til Hjerm LBO.

Referat: Vi ser forskellige muligheder til en velkomstmappe. Vi arbejder videre med det.

7. Hgringssvar til kvalitetsrapport skoleomradet.

Referat: Bestyrelsen har indsendt hgringssvar.

8. Den gode historie (BP) Maria

Referat: Bestyrelsen fortsaetter med at lave indleeg i Hjerm Posten.

9. EVT

Referat:

Punkter til naeste bestyrelsesmgde:

- Vi har altid plads i Hjerm. Hvordan kan vi promovere os selv?
- Hvordan gar det i SFO’en? Hvordan ggr vi det bedst?
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